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Répartition des effectifs par niveau et par nationalité
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lI- résultats aux examens
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Problématiques :

= Augmentation des effectifs

=» Augmentation de la population de non-francophones
; enjeux du développement de I'etablissement

= Augmentation des disparités entre les eleves

Enjeux :

=» Continuer de cultiver I'excellence (mentions,
ouverture internationale...)

=» Mettre en place des dispositifs d’accueil et de
remédiation pour les non-francophones

=» Maintenir le niveau professionnel des encadrants
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----Formation du personnel----

Obligation en lien avec la convention d’attribuer 1% au moins de la masse
salariale a la formation continue

Soit dans le plan régional de formation

Soit dans le cadre de formations internes ou autres

=» 53 formations attribuées / 3 passages d’EEMCP2 / IEN et CPIEN

----Evolution de la carte des emplois ----

=>» infirmiere scolaire a % temps puis passage a temps complet
avec le nouveau site / bilan en GS et 3¢

= > poste de FLS en secondaire pour le décrochage scolaire
et FLESCO

= Professeur d’EPS résident : poste moins onéreux pour
I'établissement et assurance d’avoir un titulaire en
permanence

----Dynamisme péedagogique----
53 projets en primaire pour 4200 USD

36 projets en secondaire pour 7200 USD 1
soit 0,36 % du budget
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: - Frangais
International

Josui-Hoptet Vientiane

'enseignement frangais

V- L’AEFE au LFIV

Mesures de 'AEFE depuis septembre 2017

1) problématique budgétaire de 'AEFE
2) Carte scolaire mondiale et Laos / poste détaché

3) Subventions
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Subventionnement direct de I'’AEFE 00000 usp entre 1993 et 2013 : soit

70% depuis 2013)

2014 Visioconférence $ 20833  Equipement
2015 Hatxaykhao 5864 580 400 LAK ~ $ 713000  Achatterrain
2015 Sécurité $ 2127  Equipement

2016 Hatxaykhao aide construction $ 700000  Construction
2017 Sécurité $ 7140  Equipement

2017 Subvention équipement $ 200000 Equipement

TOTAL $ 1643 100
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