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Etaient présents : voir liste d’émargement.

APE

Hoffet

Compte rendu du Conseil d’Administration du mercredi 19 janvier 2021

Le quorum est atteint : 6/7 membres votants présents, 7 a titre consultatif. La séance est ouverte a
17h20. M. AUBERT, coordonnateur pédagogique, assure le secrétariat de séance.

Absent pour raison professionnelle M. CHATENET a confié la présidence 2 M. KINZELIN, trésorier
et lui a donné procuration pour voter.

Ordre du jour :

Impayés ;
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L’ordre du jour est adopté a ’unanimité.

Validation du réglement financier 2021/2022 ;
Travaux de février ;
Préparation de I’AG du 25 janvier 2021 ;
Questions diverses.

1. Validation du CR du CA du 19 janvier 2021

Le CR du CA du 20 novembre 2020 est adopté a ’unanimité.

2. Vote du budget 2021

Présentation :

Synthése du budget

Validation du CR du CA du 20 novembre 2020 ;
Vote du budget 2021 ;

Réalisé Réalisé d eug,(;;;z:z 1 et e doala b
alis alis Budget : Projection| Vv e cart budget
017 [PEAIsSWIR. o9 oo Remse . s hausse  |2020/budget 2021 m{g‘:‘“
écolage)

634 éléves | 637 éléves
Recettes $3166 154 | $3456790 | $3574313 | $3645079 | $3513696 | $351369% 43728659 |ih 56774 ip 188158
Achats $57 242 $80816 | $100242 | $100490 | $70274 $75974 488650 | -11840 i 12676
Dépenses pédagogiques primaire $41055 $48918 $49 466 $60 250 $47 891 $47 891 459950 | -300 12059
Dépenses pédagogiques secondaird $68312 456001 | $51734 | $62520 $69 830 $69 830 $67520 |ir 5000 b -2310
Autres charges externes $114989 | $133399 | $154612 $198260 | $138131 | $159800 $206210 |p 7950 fr 46410
Impdts et taxes $384 $179 $311 $400 $288 $288 $300 k2 -100 12
Personnel de droit local $1490790 | $1689931 | $1813702 | $1922690 | $1842491 | $1842491 41960459 |fr 37769 i 117969
Taxes / salaires $3234 $10209 $21371 | $17912 $14 468 $14 468 $20000 |dp 2088 dr 5532
Amortissements et provisions $133 293 $446032 | $381870 | $350000 S0 $325194 $310000 ¥  -40000 W -15194
Personnel résident $367576 | $389466 | $385018 | $410340 | $399714 | $399714 $444237 |fh 33897 in 44524
Contribution AEFE 5158018 | $254833 | $229511 | $184762 | $182742 | $182742 $197594 | 11321 v 13341
Exonérations et abattement divers | $188 159 $206 375 $181498 | $182389 $173282 | $173282 $170000 | -12 389 ol 3282
Dépenses des Services Spéciaux $135544 | $187353 | $178953 | $195452 | $69338 $65 465 $160250 |  -35202 i 94785
Total charges $2758506 | $3503512 | $3548286| $3685464 | $3008448 | $3357138| $3685171 & -1805 i 326521
Résultat d'exploitation 5407557 | -546721 | $26027 | -$40385 | $505248 | $156557 $43488 " 58580 Wy -138363
Résultat financier + exceptionnel $122 635 $27 007 $43144 | $40742 | -$35514 | $45887 $2046 | -38696 & 43841
Résultat de I'exercice $530193 | -$19715 | $69170 $356 $469734 | $202445 $45534 | 19884 W -182204
Résultat d'investissements 41194634 | -$1120636 | $68459 | -$47760 $17 828 $14240 | -$370931 | -323171 W -385171
Résultat net de I'exercice 61724827 | -$1140351 | $137629 | -$47404 | $487562 | $216685 6325397 |9+ -303287 | -567375
Fonds de roulement 52624323 | $1483971 | 51621601 [ $1574197 | $2109163 | $1838286| $1512889
Nb jours de fonctionnement 272 137 133 132 164 123




Les recettes

Les prévisions d’effectifs pour 2021/2022 : 643 éléves (646 en 2020/2021 mais 637 au budget)

Effectif en maternelle : 103 éléves (121 au budget 2019/2020, 138 en réalis¢)
Effectif en élémentaire : 250 éléves (233 au budget 2019/2020, 233 en réalisé)
Effectif au collége : 182 éléves (195 au budget 2019/2020, 191 en réalisé)
Effectif au lycée : 108 éléves (88 au budget 2019/2020, 84 en réalis€)

Niveau Frais de scolarité Frais annexes Total
Maternelle |Fr/lao $3 982 . . $4 012
Certifications :30 $
Maternelle |Autres $5 341 $5371
Elémentaire |Fr/Llao $4 186 ] $4 216
= - Certifications :30 $
Elémentaire |Autres S5 754 $5784
COLLeGE Fr/lao $5744  |Certifications :30 $ et $5 789
COLLeGE Autres S7 877 Tenues desport: 15 $ $§7 922
Lycée Fr/lao $6295 [Certifications :30 $ et $6 340
Lycée Autres $8564 |Tenues desport:15$ $8 609

> Augmentation des frais de scolarité : 2 % pour tous les cycles.
> Frais de nouvelle inscription : 86 nouvelles inscriptions (113 en 2020/2021).

Variation des dépenses d’exploitation

Les dépenses d’exploitation sont similaires au budget 2020 et en hausse par rapport aux dépenses
estimées pour la fin de ’année (+328 K8). '

>

>
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Les investissements

Un montant de 27 K$ de remplacement de mobilier est prévu sur Thadeua pour le Changement
des tables et chaises de certaines classes de maternelle et de primaire

Un montant de 320K$ est prévu pour les travaux sur Thadeua (en plus de la maintenance) : ce

montant est une enveloppe globale, une fois le planning mis en place et les devis regus, ces travaux
seront soumis a 1’approbation du Coges.

Un montant de 7.8 K$ est prévu pour les travaux sur Hadxaykhao en plus des travaux pour pallier
aux malfagons qui seront retenues de la garantie constructeur.

Un montant de 17 K$ est prévu en matériel informatique
Le montant budgété en 2020 de 50 K$ pour I’achat d’un bus est reconduit

Un montant de 10 K$ est prévu en matériel de laboratoire (soit 30 K$ pour 2020/2021), le matériel
pourra étre en totalité commandé sur 2020

Ainsi que 12 K$ d’équipement divers sur Hadxaykhao

Le budget 2021 est adopté a I'unanimité.
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3. Les impayés.
Dernier bilan :

|

R g Dont éleves :

| Période Créances : Commentaires

i partis

|

1‘ Antérieur 47 058 47 058 Provision constatée dans les comptes.

é 2019/2020 7521 7153 Provision constatée dans les comptes.

‘»

1

| 2020/2021 1868423 0

{

i

\ 1923 002 54 210

|

Nbre Solde di Deatéloves Solde da ace Dont éle Pourcentage Poun‘entage

éché- | Eleves | Payeurs | global (hors < < jour (selon b CIEVES | Total facturé |impayé (selon RORPEID
. oy grny enterminale | 7 " . en terminale bl N (hors

ances échéancier) échéancier) échéancier)

échéancier)

1 21 15 45 225 14 895 44 867 14 895 213079 21%

21%

2 | 227 | 153 913 253 67 664 200701 16040 | 1275748 16%
72%
8 | 242 | 171 909 945 68 412 135 044 12289 | 1251853 11% 73%
490 | 339 | 1868423 | 150970 380611 43224 | 2740679 14% 68%

Une rétention des bulletins scolaires pourra étre faite au 2¢me trimestre pour les familles n’ayant pas
contacté le service gestion afin de régulariser leur situation ou d’obtenir un accord de
rééchelonnement de leurs créances.

4. Réglement financier
Présentation du réglement financier :

Partie |
En cas de recours effectué par une société de recouvrement, les frais seront refacturés aux familles.

Toutefois des aménagements peuvent étre demandés a titre exceptionnel aupreés du service de gestion
(gestion@lfiv.org) qui tdchera de concilier les difficultés temporaires que peut connaitre la famille et
les nécessités de fonctionnement de 1’établissement. Tout aménagement accepté par le LFIV nécessite
un engagement écrit de la part de la famille concernée. Si vous pensez éire concernés, nous vous
invitons a prendre contact si possible avant I’échéance de votre facture.

Tout retard de paiement concernant des frais d’écolage, de transport scolaire, ou des activités extra
scolaires, entrainera l’exclusion au droit de vote du ou des parents participant aux instances
représentatives du LFIV. (Conseil d’établissement, Conseil d’école, Conseil d’administration,
Conseil de classe, Commission, Assemblées Générales etc...)

En cas de départ du LFIV, bien que la réglementation traitant de I’obligation scolaire exclue de
retenir les documents scolaires et administratifs nécessaires a l’inscription des éleves dans tout autre
établissement. il reste possible de faire état sur ces documents de la dette non recouvrée. »

Cet ajout au réglement financier est adopté a [ unanimité.
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Partie 2 (paiement an avance pour les paiements tardifs)

e Pour un réglement total des impayés entre le ler juillet et le 31 aoilt, 1’éleve est réintégré sur les
listes dans la mesure des places disponibles.

e Pour un réglement entre le ler juillet et le 31 aoiit d’un montant inférieur a 3000 USD, le ler
trimestre de la nouvelle année scolaire est & payer avant le 31 aoiit pour pouvoir étre inscrits
sur les listes.

e Pour un réglement entre le ler juillet et le 31 aotit d’'un montant supérieur a 3000 USD, I’année

scolaire nouvelle est & payer complétement avant le 31 aoiit pour pouvoir étre inscrit sur les
listes.

Le Coges va reformuler ce paragraphe, non approuve.

Partie 3 (déscolarisation)

Les demandes de départ d’un éléve doivent étre soumises 6 semaines avant le dernier jour de présence de
I’éléve. Le non-respect de ce préavis entrainera une pénalité de retard de $250.

e Prévenir au plus tot le secrétariat du LF1V
o Primaire/maternelle : secretariat. primaire(@lfiv.org
o Collége/lycée : secretariat@lfiv.org
e Rendre tous les livres scolaires prétés ou loués par le LFIV (inclus les livres ou documents
empruntés a la bibliothéque)
e Prendre RV avec le secrétariat pour la signature du certificat de radiation et pour récupérer
le dossier scolaire.

e Le certificat de radiation et le dossier scolaire ne seront remis aux parents qu’apres
vérification que les frais de scolarité ont bien été réglés et tous les livres rendus.

Cette partie du réglement financier est adoptée a unanimité.

Partie 4 (bourses)

Les éléves de nationalité frangaise enregistrés auprés du consulat de France peuvent bénéficier d’une
bourse scolaire, sous conditions de revenus de la famille (se renseigner auprés du consulat). Aprés
avis de la commission locale des bourses, I’AEFE en décide I'attribution et le montant. Le dossier de
demande de bourse, disponible sur le site internet de I’ambassade https://la.ambafrance.org/Bourses-
scolaires-2400 ou auprés du secrétariat, est a constituer :

-Dés la rentrée scolaire pour les nouveaux arrivants pour I’année scolaire en cours
-Au mois de janvier/février pour les autres éléves pour I’année scolaire a venir.

1l est conseillé de respecter impérativement les dates limites de dépot de dossier pour qu’il soit pris en
complte.

Les parents qui ont fait une demande de bourse auprés du gouvernement frangais doivent malgré tout
régler leurs frais de scolarité a la date d ‘échéance dans 1'attente du résultat de leur demande. Si leur
demande recoit un avis favorable, un remboursement sera effectué pour le montant accordé.

La partie 4 est adoptée a I’unanimité.

Des modifications sont attendues pour la partie 2 avant validation.
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5. Travaux de février
Travaux réalisés en décembre
e Deuxieme tranche de climatisation : 13 889 $

e Remplacement des grilles : 8 048 $
e Isolation toiture batiment E : 6 480 $
e Terrassement couloir nord et reconstruction du poteau d’entrée : 3 900 $

Total : 34 121 $

Travaux a réaliser pendant les vacances de février
e Couloir nord avec changement de 2 fosses septiques et canalisation des eaux et acheminement
de I’eau pour I’incendie. Deux devis :
» ACS :49935%
> MCE: 63 177%

e Urgent : études sur le batiment E (par mesure de sécurité, les éléves du batiment E sont déplacés
vers d’autres salles).

Monsieur Pouvreau rappelle la nécessité d’étudier les travaux du Lycée en amont, en impliquant

le Coges ainsi que I’avis de professionnels, afin de ne plus se retrouver dans des situations a
risque.

Couloir nord
e Terrassement et construction d’un local derriére la villa d’accueil.
>» WC

» Local pour accueillir deux tanks d’eau pour faire tampon avant I’arrivée des pompiers.
» Local pour le compteur électrique.

e Retrait des 2 anciennes et pose de 2 nouvelles fosses septiques.
e Canalisation des eaux des pluie avec confections de puisards sur toute la zone A.

e Pose d’une borne 2 incendie et de tuyaux métalliques pour acheminer I’eau aux batiments E
et D.

e Fourniture et pose réservoirs 2 x 2000 litres avec raccordement au réseau d’alimentation
sanitaire et tuyau d’alimentation lances a incendie.

o Terrassement et construction des fondations pour accueillir ’abri motos.

e Pose de gouttiéres batiment A et villa et raccordement aux puisards, par nos soins environ 2
700%

e Construction de la couverture parking moto, par nos soins environ 4 5008.
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Accord de principe mais le Coges s’occupe de fournir un ou deux devis supplémentaires d’ici la fin
de la semaine avant validation définitive. Il faudrait par ailleurs avoir une idée de la durée nécessaire
de ces travaux.

Monsieur VASSAL s’est proposé de contacter une personne susceptible de nous fournir les plans des
travaux précédemment effectués sur Thadeua. M. POUVREAU s’est proposé fournir les contacts de
sociétés de constructions additionnelles afin d’obtenir d’autres devis et comparer les offres.

6. Préparation de ’AG du 25 janvier 2021
L’Assemblée générale prévue le 25 janvier est repoussée au lundi 8 février 2021 a la demande du Coges.

7. Questions diverses

a.

Sachant que la Dengue reste une des premiéres causes de déces au Laos, pourquoi I’école ne traite
plus contre les moustiques dans 1’établissement ? Cette décision pourrait-elle étre réévaluer ?
Oui, cela va étre réévalué, une étude est déja en cours.

Urgence des travaux de renforcement de plafond du batiment E : point sur le devis et la faisabilité
sans attendre.

Des devis pour effectuer des études par des bureaux d’études sont en cours. Les fondations doivent
étre controlées ainsi que la structure de la dalle. En attendant les éléves des 5 classes concernées
sont déplacés dans d’autre salles stres.

Achat d'un bus : peut-on procéder  la validation de cet achat.
Un appel d’offre sur les réseaux sociaux va étre lancé afin de comparer ce que peut offrir le marché

local avec la proposition déja reue (bus de 45 places). 11 faudrait obtenir le carnet d’entretien du
bus.

Lettre du RPL : proposition de revalorisation des salaires pour diminuer I’impact des taxes.

Mme LE ROY : Les personnels sont tout a fait d’accord de payer I’impot cependant leur pouvoir
d’achat va étre imputé de 8 a 15%. Les postes seront moins attractifs et notre priorité est la qualité
de ’enseignement. L’indice de calcul des rémunérations n a pas été réévalué depuis 2015.

Une revalorisation pourrait étre accordée en septembre 2021. L’impact serait le suivant :

Pourcentage Coiit
Revalorisation + 6,0% 111989 $
Ecolages + 3,4% 114606 $

Le COGES - Une étude de la demande est en cours sur la base de 1’ensemble des données transmis
par la DAF.

Point RH concernant des employés du COGES.

Mme LE ROY : Elle informe le Goges de démarches en cours concernant des agents pour lesquels
des avertissements sont émis pour faute avec un licenciement probable.

Le COGES a bien pris connaissance des faits et comprend la nécessité des démarches en cours.
Monsieur Pouvreau souligne I’importance de respecter les procédures de gestion des Ressources

Humaines, notamment la justification des avertissements écrits et le nombre total des avertissements
donnant lieu a licenciement.

Page 6 sur 7



La commission Vivre Ensemble voudrait avoir un budget pour les différentes activités
Le budget demandé est validé, avec la condition que les dépenses soient validées en amont

(engagement de dépenses) et que les tarifs appliqués aux parents du Lycée, lors des évenements
payants, soient discutés au préalable avec le COGES.

L’ordre du jour est épuisé, la séance est levée a 20h05.

Le Président du COGES Le Secrétaire du COGES
Mathieu CHATENET Olivier POUVREAU
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